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APRESENTAÇÃO

Este Programa de Trabalho tem como objetivo fortalecer o CREA-RJ por meio de uma
gestão moderna, eficiente, transparente e comprometida com a valorização dos
profissionais da engenharia, da agronomia e das geociências.

PILAR 1 - VALORIZAÇÃO PROFISSIONAL E GERAÇÃO DE OPORTUNIDADES

1. Pesquisa qualitativa e quantitativa dos profissionais
Proposta: Realizar pesquisa estruturada para identificar demandas, perfil e
expectativas dos profissionais.
Justificativa: Permite decisões mais alinhadas às necessidades da categoria.

2. Plataforma de oportunidades
Proposta: Criar ferramenta digital para conectar profissionais e empresas com base
em critérios técnicos, incentivando também a valorização dos profissionais 60+.
Justificativa: Amplia a empregabilidade e favorece a transmissão da experiência.

3. Formação e atualização profissional por meio das entidades
Proposta: Promover cursos, eventos e comissões técnicas voltados à qualificação
contínua.
Justificativa Garante profissionais mais preparados frente às exigências do mercado.

4. Valorização da identidade profissional
Proposta: Defender o salário mínimo profissional, atuar pelo reconhecimento das
profissões do Sistema como profissões de Estado e impedir a descaracterização dos
títulos profissionais.
Justificativa: Valoriza as carreiras do Sistema e preserva suas atribuições e
reconhecimento institucional.

PILAR 2 - MODERNIZAÇÃO, EFICIÊNCIA E TRANSPARÊNCIA

5. Modernização da tecnologia da informação
Proposta: Atualizar sistemas, aperfeiçoar processos e ampliar a digitalização dos
serviços do CREA-RJ.
Justificativa: Reduz burocracia, aumenta a eficiência e melhora o atendimento.

6. Certificação de empresas
Proposta: Criar comissão para estudar e implantar mecanismos de certificação de
empresas, com base em critérios técnicos e institucionais.
Justificativa: Valoriza empresas comprometidas com qualidade e responsabilidade
técnica.

7. Defesa das entidades de classe e de ensino
Proposta: Apoiar institucionalmente as entidades por meio de capacitação, integração
e incentivo à participação em políticas públicas (federal, estadual e municipal).
Justificativa: As entidades são fundamentais para a representação e o fortalecimento
da categoria.

8. Articulação com as administrações municipais
Proposta: Incentivar a contratação de profissionais legalmente habilitados nas
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administrações municipais.
Justificativa: Melhora a qualidade das políticas públicas e amplia oportunidades.

9. Gestão patrimonial estratégica
Proposta: Otimizar o uso dos imóveis do CREA-RJ com foco em eficiência e
sustentabilidade.
Justificativa: Garante melhor aproveitamento dos recursos públicos.

10. Casa do Engenheiro
Proposta: Implantar espaço de convivência, integração e articulação profissional.
Justificativa: Aproxima os profissionais do CREA-RJ e fortalece a troca de
experiências.

11. Parcerias institucionais
Proposta: Ampliar a cooperação com a Mútua, outras entidades e o poder público.
Justificativa: Otimiza recursos e fortalece a atuação institucional do Conselho.

12. Revisão dos custos deART, anuidade e CAT
Proposta: Avaliar tecnicamente a revisão dos custos de ART, anuidade e CAT
Justificativa: Pode reduzir custos para os profissionais sem comprometer a
sustentabilidade do Conselho.

PILAR 3 - FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL E REPRESENTATIVIDADE

13. Comissão de ex-presidentes
Proposta: Criar comissão consultiva composta por ex-presidentes do CREA-RJ.
Justificativa: Valoriza a experiência acumulada e fortalece a memória institucional.

14. Formação de lideranças
Proposta: Desenvolver programa de capacitação institucional e política para novas
lideranças.
Justificativa: Amplia a representatividade do Sistema nos espaços de decisão.

15. Ampliação do debate institucional
Proposta: Fortalecer plenárias e demais espaços de debate com foco técnico,
estratégico e participativo.
Justificativa: Melhora a qualidade das decisões e amplia a participação profissional.

16. Democratização da participação na legislação profissional
Proposta: Atuar pela modernização da Lei nO5.194/1966 e do PL 1024/2020.

Justificativa: Adequa a legislação às novas demandas do setor.

17. Profissionalização da gestão
Proposta: Priorizar a valorização e o fortalecimento do quadro de servidores
concursados.
Justificativa: Garante eficiência, continuidade administrativa e transparência.

18. Incentivo à educação de base
Proposta: Desenvolver ações de incentivo ao ensino da matemática e de aproximação
dos jovens com a engenharia, a agronomia e as geociências.
Justificativa: Contribui para a formação de futuras gerações de profissionais
qualificados.
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19. Valorização da memória institucional
Proposta: Promover ações de valorização institucional do CREA-RJ, incluindo a
proposta de denominação do prédio-sede da Rua Buenos Aires como Francisco
Chacon, em reconhecimento à sua contribuição para a engenharia e para o Sistema
profissional.
Justificativa: Fortalece a identidade institucional e o sentimento de pertencimento dos
profissionais ao Conselho.
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