SERVICO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO RIO DE JANEIRO -
CREA-RJ

PORTARIA AD/PRES/RJ N° 0022/2026, DE 5 DE FEVEREIRO DE 2026.

Ementa: Aprova a organizacdo da
estrutura auxiliar do Crea-RJ.

O Presidente do Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Rio
de Janeiro - Crea-RJ, no uso das atribuigdes que lhe confere o inciso V do art. 88 do
Regimento do Crea-RJ, e

Considerando que o artigo 189 do Regimento do Crea-R] estabelece que a
estrutura auxiliar do Conselho é responsavel pelos servigos administrativos, em suas
diversas especialidades, e tem por finalidade prover apoio para o funcionamento da
estrutura basica e da estrutura de suporte, para a fiscalizagdo do exercicio profissional e
para a gestao do Conselho Regional;

Considerando a necessidade de estabelecer meios de suporte administrativo as
atividades da Presidéncia e da Diretoria do Crea-R] e promover ajustes na estrutura
atual do Conselho, que contribuam para a eficacia de tal suporte;

Considerando que, nos termos do artigo 5° do Regimento Interno do Crea-RJ, a
estrutura basica é responsdvel pela criagdo de para o desempenho integrado e
sistematico das finalidades do Conselho Regional, sendo composta por 6rgdos de
caradter decisério ou executivo, compreendendo Plenario, Camaras Especializadas,
Presidéncia, Diretoria e Inspetorias;

Considerando que a estrutura auxiliar do Crea-RJ é subordinada a Presidéncia;
€;

Considerando a necessidade de aprimorar rotinas administrativas e incorporar
novos processos de trabalho a fim de modernizar os servigos publicos prestados e
observar as recomendagdes dos 6rgdos de controle externo.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o desenho organizacional da Estrutura Auxiliar, e o
Organograma do Crea-RJ, conforme anexos I e II, da presente Portaria.

Art. 20 A implantagdo da estrutura organizacional dar-se-& em etapas,
observadas as prioridades estabelecidas para criagdo de unidade organizacional e os
prazos e procedimentos relacionados a:

I - contratagdo ou movimentagdo e lotagdo de empregados na unidade
organizacional e atualizagdo do sistema eletronico de gestdo de pessoas;
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II - criagdo ou adequagdo da denominagdo da unidade organizacional no
sistema eletrénico de processo administrativo;

IIT - adequacgdo do leiaute e da infraestrutura fisica;

IV - disponibilizagdo de equipamentos a empregados lotados na unidade
organizacional.

Paragrafo Unico. O gestor tera o prazo de 30 (trinta) dias contados de sua
designagdo para dar cumprimento as finalidades da unidade organizacional implantada,

conforme disposto nesta Portaria.

Art. 3° Revogar a Portaria AD/PRES/R] n°© 0348/2024, de 20 de dezembro de
2024 e demais disposigoes em contrario.

Art. 40 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 50 Dé-se ciéncia. Cumpra-se.

Miguel Alvareng
Eng
Preside
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ANEXO I
ESTRUTURA AUXILIAR DO CREA-RJ

CAPiTULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Para efeito de aplicagdo do disposto neste instrumento ficam definidos os seguintes
termos:

I - estrutura organizacional: forma pela qual os processos, agdes, operagdes (atividades,
tarefas e procedimentos) e servigos sdo estruturados hierarquicamente para a melhor
consecucgao dos objetivos e metas estabelecidos;

IT - unidade organizacional: elemento bésico da estrutura organizacional que agrupa atividades
com caracteristicas homogéneas, de forma que possam ser planejadas, executadas,
coordenadas, controladas e avaliadas;

III - Superintendéncia: unidade organizacional responsavel pela articulagdo, direcionamento e
supervisdo de processos, agbes, operagdes e servigos realizados pelas unidades
hierarquicamente descendentes;

IV - Geréncia: unidade organizacional responsavel pelo estudo, planejamento,
desenvolvimento, coordenagdo, execugdo, controle e avaliagdo de processos, agdes, operagbes
e servigos especificos;

V - Coordenagdo: unidade organizacional responsdvel por prover e prever 0S recursos
necessarios, visando viabilizar as agBes necessarias de responsabilidade da unidade, bem
como o seu trabalho;

VI - Supervisdo: unidade organizacional responsavel pela execugdo das atividades relacionadas
as acdes de sua responsabilidade;

VII - Assessoria: unidade organizacional responsavel pela realizagdo de estudos e pesquisas,
assessoramento e representagdo em questdes relacionadas com a sua area de especializacdo.

Art. 2° As unidades do Crea-RJ sdo estruturadas da seguinte forma:

I - unidades organizacionais de controle;

IT - unidades organizacionais de assessoramento; e

III - unidades organizacionais de gestdo.

Paradgrafo Unico. Os o6rgdos de Presidéncia, Chefia de Gabinete, Superintendéncias e
Procuradoria Juridica terdo o apoio administrativo e operacional de um Secretario-Geral, e a
Ouvidoria, Controladoria, Auditoria e Geréncias terdo o suporte administrativo de um
Supervisor Administrativo, respectivamente.

CAPITULO II
DAS UNIDADES ORGANIZACIONAIS DE CONTROLE

Art. 3° As unidades organizacionais de controle vinculam-se diretamente a Presidéncia e tém
por finalidade assistir o Presidente nas fungbes de controle necessarias ao cumprimento dos
objetivos institucionais do Crea-RJ] e nas agOes relacionadas ao monitoramento e avaliagcdo da
gestdo publica referente aos processos de controle interno, gestdo de riscos, prestacdo de
contas, auditoria, ouvidoria, gestdo de informagdo no ambito da transparéncia ativa e passiva,
acesso a informagdo e assessoria juridica, bem como os respectivos processos de gestdo e
assisténcia técnica e administrativa.

Art. 4° As unidades organizacionais de controle sdo organizadas da seguinte forma:
I - OQuvidoria - OUVI;

IT - Controladoria - CTRL;

III - Auditoria - AUDI;

IV - Procuradoria Juridica - PROJ.
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Art. 5° A Ouvidoria tem por finalidade receber, examinar e encaminhar denuncias,
reclamagoes, elogios, sugestdes, solicitagdes de providéncias e pedidos de acesso a informagio
referentes a procedimentos e agdes dos servigos prestados pelo Crea-RJ. Atuar também na
mediagdo de demandas, em ultima instancia, depois de esgotadas as possibilidades de agdo
pelas unidades organizacionais do Crea-RJ, bem como no cumprimento dos requisitos da
legislagdo pertinente a Lei de Acesso a Informagdo - LAI.

Art. 6° A Controladoria tem por finalidade desenvolver e coordenar as agdes de controle
interno, gestdo de riscos, transparéncia ativa e correigdo.

Art. 7° A Auditoria tem por finalidade testar e avaliar, de forma independente, os processos de
governancga relacionados a gestdo institucional-finalistica, contdbil-orgamentaria, financeira,
administrativa, patrimonial e de controles internos, bem como a aderéncia a legislagdo e aos
normativos do Sistema Confea/Crea, mitigando os riscos e aferindo o alcance dos objetivos
institucionais no ambito do Crea-RJ.

Art. 8° A Procuradoria Juridica tem por finalidade prover seguranga juridica e defender
judicialmente e extrajudicialmente o Crea-RJ e seus interesses.

Paragrafo Unico. A Procuradoria Juridica dispde da seguinte estrutura:

I - Subprocuradoria Consultiva - SPCO; e

I - Subprocuradoria Contenciosa - SPCT.

Art. 92 A Subprocuradoria Consultiva tem por finalidade assistir juridicamente o Crea-R] em
consultas sobre matérias de interesse do Conselho.

Paragrafo Unico. A Subprocuradoria Consultiva dispe da seguinte estrutura:

I - Subprocuradoria Adjunta Consultiva Administrativa - SACA;

IT - Subprocuradoria Adjunta Consultiva Técnica - SACT.

Art. 10. A Subprocuradoria Adjunta Consultiva Administrativa tem por finalidade responder as
consultas oriundas das unidades organizacionais do Crea-RJ.

Paragrafo Unico. A Subprocuradoria Adjunta Consultiva Administrativa dispde, para o alcance
de sua finalidade, da Supervisdo de Apoio Juridico aos Contratos - SAJC.

Art. 11. A Supervisdo de Apoio Juridico aos Contratos tem por finalidade dar suporte juridico
as areas que detém atribuigdes relacionadas a Contratagdes Publicas, e realizar controle prévio
de legalidade mediante analise juridica das contratagées.

Art. 12. A Subprocuradoria Adjunta Consultiva Técnica tem por finalidade assessorar
juridicamente o plenario e as comissGes regimentais do Crea-R], e responder as consultas
vinculadas as areas técnicas e finalisticas do Conselho.

Art. 13. A Subprocuradoria Contenciosa tem por finalidade desenvolver e coordenar as
atividades voltadas a defesa judicial e extrajudicial do Crea-RJ e de seus interesses.

Paragrafo unico. A Subprocuradoria Contenciosa dispde da seguinte estrutura:

I - Subprocuradoria Adjunta de Divida Ativa - SADA;

IT - Subprocuradoria Adjunta de Tribunais Superiores e Assuntos Estratégicos - SATA.

Art. 14. A Subprocuradoria Adjunta de Divida Ativa tem por finalidade promover a gestdo e a
cobranga extrajudicial dos débitos inscritos em Divida Ativa do Crea-RJ.

Paragrafo unico. A Subprocuradoria Adjunta de Divida Ativa dispde da seguinte estrutura:

I - Supervisao de Dados - SUDA;

IT - Supervisdo de Teleatendimento da Divida Ativa - STDA.
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Art. 15. A Supervisdo de Dados tem por finalidade a coleta e organizagdo dos dados
estratégicos a gestdo da area, primando pelo aumento da eficiéncia das operagées de cobranca
de débitos em divida ativa.

Art. 16. A Supervisdo de Teleatendimento da Divida Ativa tem por finalidade supervisionar a
area de teleatendimento da Divida Ativa, garantindo eficiéncia e qualidade no atendimento.

Art. 17. A Subprocuradoria Adjunta de Tribunais Superiores e Assuntos Estratégicos tem por
finalidade acompanhar e realizar atos processuais referentes aos processos com recurso aos
tribunais superiores, bem como assessorar e acompanhar os processos em tramitagdo no
Confea de interesse do Crea-RJ.

Paragrafo unico. A Subprocuradoria Adjunta de Tribunais Superiores e Assuntos Estratégicos
dispde, para o alcance de sua finalidade, da Supervisdo Juridico-Processual - SJPR.

Art. 18. A Supervisdo Juridico-Processual tem por finalidade supervisionar a distribuicdo e
atuagdo contenciosa em todas as fases processuais, zelando pelo cumprimento dos prazos
processuais e qualidade das teses confeccionadas, em todas as instdncias judiciais e
extrajudiciais.

CAPITULO III
DAS UNIDADES ORGANIZACIONAIS DE ASSESSORAMENTO

Art. 19. As unidades organizacionais de assessoramento vinculam-se a Presidéncia e tem por
finalidade assessorar o Presidente nas fungdes de representagdo politico-institucional e nas
atividades técnico-administrativas necessarias ao desempenho de suas fun¢des regimentais.

Art. 20. As unidades organizacionais de assessoramento sdo estruturadas junto ao Gabinete
da Presidéncia.

Art. 21. O Gabinete da Presidéncia tem por finalidade assessorar o Presidente no desempenho
de suas atribuigbes regimentais, desenvolver, coordenar, organizar e executar as atividades de
representagdo politico-institucional do Crea-RJ, visando ao alcance dos seus objetivos
institucionais.

Paragrafo Unico. O Gabinete da Presidéncia dispde da seguinte estrutura:

I - Assessoria de Desenvolvimento Regional - ASDR;

I - Assessoria de Imprensa - ASIM;

III - Assessoria de Comunicagdo da Presidéncia - ASCP;

IV - Assessoria de Apoio Administrativo - ASAD;

V - Assessoria de Apoio Técnico - ASAT;

VI - Assessoria de Apoio Estratégico - ASAE; e

VII - Assessoria da Presidéncia - ASPR.

Art. 22. A Assessoria de Desenvolvimento Regional tem por finalidade a articulagdo e
coordenagdo das assessorias regionais, cujo objetivo é a representacdo e assessoramento
junto as respectivas Regionais do Crea-RJ.

Art. 23. A Assessoria de Imprensa tem por finalidade o desenvolvimento e execugdo de notas
e matérias jornalisticas, e fomentar o relacionamento com a imprensa, por meio do envio de
press-releases, sugestdes de pauta, convites para entrevistas de porta-vozes e eventos, entre
outras atividades relacionadas.

Art. 24. A Assessoria de Comunicagao da Presidéncia tem por finalidade planejar e executar as
estratégias de comunicagdo da Presidéncia, gerenciando as midias sociais e outras ferramentas
de comunicagdo com os profissionais e a sociedade em geral. \)‘g
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Art. 25. As Assessorias de Apoio Administrativo, Apoio Técnico e Apoio Estratégico tém por
finalidade dar suporte técnico as areas da unidade organizacional vinculadas, respectivamente,
a Superintendéncia Administrativa, Superintendéncia Técnica e Superintendéncia Estratégica.

Art. 26. A Assessoria da Presidéncia tem por finalidade o assessoramento direto da
Presidéncia, prestando-lhe suporte técnico especifico e realizando atividades de representagdo
e acompanhamento do Presidente em agendas e atividades internas e externas.

CAPiTULO IV .
DAS UNIDADES ORGANIZACIONAIS DE GESTAO

Art. 27. As unidades organizacionais de gestdo vinculam-se diretamente a Presidéncia e tém o
objetivo de assistir o Presidente nas agdes de gestdo, técnicas e operacionais necessarias as
atividades e ao funcionamento do Crea-RJ.

Art. 28. As unidades organizacionais de finalidade e gestdo sdo organizadas da seguinte forma:
I - Superintendéncia Técnica - SUTC;

IT - Superintendéncia Administrativa - SUAD; e

III - Superintendéncia Estratégica - SUES.

Segdo I
Da Superintendéncia Técnica

Art. 29. A Superintendéncia Técnica tem por finalidade articular, direcionar, controlar e
supervisionar a gestdo das atividades de finalidade, constituidas pelas agBes de registro,
fiscalizagdo e julgamento, prestando assessoria direta a Plendria, CAmaras Especializadas e
Comissdes, e normatizagdo das profissdes abrangidas pelo Sistema Confea/Crea, com vistas a
efetiva prestagdo de servigos publicos aos usuarios e beneficidarios do Crea-RJ, conforme
disposto na legislagdo profissional vigente.

Paragrafo Unico. A Superintendéncia Técnica dispde da seguinte estrutura:

I - Geréncia de Fiscalizagdo - GFIS;

II - Geréncia Técnica - GTEC;

III - Geréncia de Registro e Acervos - GERA;

IV - Geréncia das Regionais - GERE.

Art. 30. A Geréncia de Fiscalizagdo tem por finalidade verificar e coordenar, por meio da
fiscalizagdo do exercicio e da atividade profissional da engenharia, da agronomia, da geologia,
da geografia e da meteorologia, o cumprimento do disposto em Leis, Decretos, Resolugbes e
demais normativos afetos ao Sistema Confea/Crea, em observancia as atribuicdes fixadas na
Lei 5.194, de dezembro de 1966, e diretrizes nacionais de fiscalizagao.

Paragrafo Unico. A Geréncia de Fiscalizagdo dispde da seguinte estrutura:

I - Coordenagao de Planejamento Fiscalizatério - CPLF;

II - Coordenacdo de Fiscalizagdo Interna - CFIT; e

III - Coordenagdo de Fiscalizacdo Externa - CFEX.

Art. 31. A Coordenacdo de Planejamento Fiscalizatério tem por finalidade desenvolver e
planejar as estratégias de otimizagdo e eficiéncia da atividade fiscalizatéria, dando suporte
técnico as areas de fiscalizagdo interna e externa.

‘Art. 32. A Coordenagdo de Fiscalizagdo Interna tem por finalidade atuar de forma
administrativa quanto ao cumprimento das agdes planejadas a serem realizadas a partir das
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metas estabelecidas a serem alcancgadas referentes a fiscalizagdo de contratos e emissdo de
autos de infragao.

Paragrafo Unico. A Coordenacgédo de Fiscalizagdo Interna dispe da seguinte estrutura:

I - Supervisdo de Fiscalizagdo de Contratos de Obras e Servigos - SFCO;

IT - Supervisdo de Controle de Autos de Infragdo - SCAI.

Art. 33. A Supervisdao de Fiscalizagdo de Contratos de Obras e Servigos tem por finalidade
realizar as atividades fiscalizatérias de natureza interna vinculadas aos contratos de obras e
servigos cujas atividades estdo dentro das areas de fiscalizagdo do Sistema Confea/Crea.

Art. 34. A Supervisdo de Controle de Autos de Infragdo tem por finalidade realizar atividades
de controle de legalidade e higidez dos autos de infragdo lavrados, reduzindo a margem de
erros e riscos de anulagao destes.

Art. 35. A Coordenagdo de Fiscalizagdo Externa tem por finalidade coordenar os agentes de
fiscalizagdo em suas atividades externas, e atuar de forma administrativa quanto ao
cumprimento das agdes planejadas e das metas estabelecidas.

Paragrafo tnico. A Coordenacgédo de Fiscalizagdo Externa dispde da seguinte estrutura:

I - Supervisdo de Fiscalizagdo — Capital - SCAP;

IT - Supervisdo de Fiscalizagdo — Baixada Fluminense - SBXD;

III - Supervisdo de Fiscalizagdo — Metropolitana Leste - SMEL;

IV - Supervisdo de Fiscalizagdo - Norte - SNOR;

V - Supervisdo de Fiscalizagdo — Sul - SSUL;

VI - Supervisao de Fiscalizagdo — Leste - SLES; e

VII - Supervisdo de Fiscalizagdo — Serrana - SSER.

Art. 36. As Supervisdes de Fiscalizagdo tém por finalidade executar as agGes planejadas, bem
como auxiliar no alcance das metas estabelecidas pela Coordenagdo de Fiscalizagdo Externa.

Art. 37. A Geréncia Técnica tem por finalidade assessorar, orientar e dar suporte técnico e
administrativo as atividades desenvolvidas pelas Cdmaras Especializadas e Comissdes.
Paragrafo Unico. A Geréncia Técnica dispbe da seguinte estrutura:

I - Coordenagao de Apoio as Camaras e Comissdes - CACC;

II - Coordenagdo de Apoio a Plenaria - CAPL.

Art. 38. A Coordenagdo de Apoio as Camaras e Comissdes tem por finalidade dar suporte a
execugdo das atividades das Camaras Especializadas, Comissdes Permanentes, Comissdes
Especiais e grupos de trabalho, das unidades da estrutura de suporte e basica, através do
apoio técnico e administrativo necessarios.

Paragrafo Unico. A Coordenagdo de Apoio as Camaras e Comissées dispbe, para o alcance de
sua finalidade, da Supervisdo de Integragdo das Camaras Especializadas - SICE.

Art. 39. A Supervisdo de Integragdo das Camaras Especializadas tem por finalidade
estabelecer relacionamento e buscar a integragao das diretrizes e decisdes das Camaras
Especializadas com as agdes administrativas e fiscalizatérias do Crea-RJ, garantindo a rigidez e
harmonizagdo de entendimentos, entre outras atribuigdes correlatas.

Art. 40. As Camaras Especializadas e as ComissGes terdo o apoio administrativo de um
Secretario.

Art. 41. A Coordenagdo de Apoio a Plenaria tem por finalidade dar suporte a execucdo das
atividades da Plenéaria do Crea-RJ, por meio do apoio técnico e administrativo necessarios.

Art. 42. A Geréncia de Registros e Acervos tem por finalidade coordenar, orientar, controlar,
dirigir e supervisionar as atividades relacionadas ao registro e cadastro de profissionais e
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pessoas juridicas, cadastro de Anotagdo de Responsabilidade Técnica - ART, instituicdo de
ensino e cursos de nivel superior, emissdo de certidGes de registro e de acervo técnico.
Paragrafo Unico. A Geréncia de Registros e Acervos dispde da seguinte estrutura:

I - Coordenagao de Acervo Técnico - CATE;

II - Coordenagao de Registro e Cadastro - CORC;

III - Coordenagdo de Resgate de Acervo - CORA.

Art. 43. A Coordenagdo de Acervo Técnico tem por finalidade executar as atividades de
registro e cadastro de Anotagdo de Responsabilidade Técnica - ART e o Acervo Profissional.

Art. 44. A Coordenagdo de Registro e Cadastro tem por finalidade executar as atividades de
registro e cadastro de profissionais, pessoas juridicas, entidades de classe, instituicdes de
ensino e cursos de nivel técnico e superior.

Pardgrafo Unico. A Coordenagdo de Registro e Cadastro dispde, para o alcance de sua
finalidade, da Supervisdo de Instituigdes de Ensino e Formandos - SIEF.

Art. 45. A Supervisdao de Instituigdbes de Ensino e Formandos tem por finalidade estabelecer
relacionamento e prestar suporte administrativo as instituicbes de ensino e formandos,
realizando atividades de apoio ao cadastro das instituigdes e emissdo de carteiras profissionais
dos formandos, entre outras atividades correlatas.

Art. 46. A Coordenacgdo de Resgate de Acervo tem por finalidade realizar as atividades de
resgate de acervo técnico, entre outras correlatas.

Art. 47. A Geréncia das Regionais tem por finalidade coordenar, orientar e dirigir as atividades
de prestagdo de servigos de atendimento ao publico nas agGes referentes aos registros e
cadastro de profissionais e empresas, emissdo de certiddo de acervo técnico e atendimento ao
publico, entre outras atividades correlatas.

Paragrafo Unico. A Geréncia das Regionais dispde da seguinte estrutura:

I - Coordenagao Regional Capital - CRCA;

IT - Coordenagao Regional Metropolitana Leste - CRML;

III - Coordenagao Regional Norte - CRNO;

IV - Coordenagdo Regional Leste - CRLE;

V - Coordenagao Regional Sul - CRSL;

VI - Coordenagao Regional Serrana - CRSR; e

VII - Coordenagao Regional Baixada Fluminense - CRBX.

Art. 48. As Coordenagbes Regionais tém por finalidade executar agdes de atendimento aos
profissionais, pessoas juridicas, entidades de classe, instituicdes de ensino e demais
interessados, de forma presencial, online ou digital, bem como dar apoio as Inspetorias.

Art. 49. A Coordenagao Regional Capital dispde, para o alcance de sua finalidade, da
Supervisdo de Atendimento - SATE.

Art. 50. A Supervisdo de Atendimento tem por finalidade supervisionar e dirigir as atividades
de atendimento ao publico na sede do Crea-RJ] e auxiliar na elaboragdo de estratégias de
fomento da atividade de atendimento em geral.

Segao II
Da Superintendéncia Administrativa

Art. 51. A Superintendéncia Administrativa tem por finalidade realizar a gestdo das unidades
organizacionais vinculadas as d&reas administrativas do Crea-R], dirigindo a gestdo de
desenvolvimento humano, financeiro, contabil, tecnolégico, logistica e de documentacdo, entre

outras areas correlatas. \Q
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Paragrafo Gnico. A Superintendéncia Administrativa dispde da seguinte estrutura:
I - Geréncia de Planejamento Financeiro - GEPF;

II - Geréncia de Infraestrutura - GEIN;

III - Geréncia de Recursos Humanos - GERH;

IV - Geréncia de Tecnologia da Informagdo - GETI; e

V - Geréncia de Contratagdes - GECN.

Art. 52. A Geréncia de Planejamento Financeiro tem por finalidade desenvolver, coordenar,
orientar e supervisionar as atividades de planejamento e execucgdo financeira e contabil no
ambito do Crea-RJ.

Paragrafo Gnico. A Geréncia de Planejamento Financeiro dispde da seguinte estrutura:

I - Coordenagdo Financeira - CFIN; e

II - Coordenacao de Contabilidade - CCON.

Art. 53. A Coordenacdo Financeira tem por finalidade desenvolver e coordenar as atividades
de planejamento e execugao financeira no ambito do Crea-RJ.

Paragrafo Gnico. A Coordenagdo Financeira dispde da seguinte estrutura:

I - Supervisdo de Arrecadagdo - SARC; e

II - Supervisdo de Tesouraria - STES.

Art. 54. A Supervisdo de Arrecadagdo tem por finalidade supervisionar e controlar as
atividades de cobranga e arrecadagao do Crea-RJ.

Art. 55. A Supervisdo de Tesouraria tem por finalidade supervisionar e controlar as atividades
de contas a receber, contas a pagar e administracdo do fluxo de caixa.

Art. 56. A Coordenagdo de Contabilidade tem por finalidade desenvolver e coordenar as
atividades de programacdo e execugdo orcamentaria e de contabilidade no d&mbito do Crea-RJ.

Art. 57. A Geréncia de Infraestrutura tem por finalidade desenvolver, dirigir, coordenar,
supervisionar e executar as atividades de gestdo de recursos materiais, almoxarifado, bens
patrimoniais méveis e imdveis, manutengdo, obras, logistica e a frota de veiculos do Crea-RJ,
observadas as politicas de seguranca institucional, de acessibilidade, de sustentabilidade e de
outras pertinentes.

Paragrafo Unico. A Geréncia de Infraestrutura dispde da seguinte estrutura:

I - Coordenagao de Obras - COBR;

II - Coordenacao de Facilities - CFAC;

III - Coordenagdo de Patrim6nio e Documentos - COPD.

Art. 58. A Coordenagdo de Obras tem por finalidade coordenar as atividades de elaboracdo de
projetos, de planejamento e execugdao de obras, bem como monitorar os respectivos contratos
vinculados a area.

Paragrafo Unico. A Coordenagdo de Obras dispGe, para o alcance de sua finalidade, da
Supervisdo de Obras - SOBR.

Art. 59. A Supervisdo de Obras tem por finalidade planejar e acompanhar os projetos e
execugdes de obras na sede e inspetorias do Crea-RJ.

Art. 60. A Coordenagao de Facilities tem por finalidade coordenar e executar as atividades de
gestdo de recursos materiais, manutengdo, contratos de terceirizagdo de limpeza e vigilancia,
logistica e a frota de veiculos.

Paragrafo Unico. A Coordenacgédo de Facilities dispde da seguinte estrutura:

I - Supervisdo de Zeladoria - SZEL;

IT - Supervisdo de Frotas e Logistica - SFLO.
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Art. 61. A Supervisdo de Zeladoria tem por finalidade supervisionar e executar as atividades
de manutengdo das instalagbes na sede e inspetorias do Crea-R] e os contratos de
terceirizagdo vinculados a limpeza e vigilancia, entre outros correlatos.

Art. 62. A Supervisdo de Frotas e Logistica tem por finalidade orientar as unidades
organizacionais quanto a formalizagdo de suas demandas de gestdo de transporte e logistica, e
supervisionar as atividades desenvolvidas.

Art. 63. A Coordenagdo de PatrimOnio e Documentos tem por finalidade coordenar e executar
as atividades de gestdo dos bens patrimoniais mdveis e imodveis, bem como a gestdo de
documentos e protocolos.

Paragrafo unico. A Coordenagédo de Patriménio e Documentos dispde da seguinte estrutura:

I - Supervisdo de Patrimdnio - SPAT;

II - Supervisao de Documentos - SDOC.

Art. 64. A Supervisdo de Patrim6nio tem por finalidade conduzir as atividades inerentes a
gestdo dos bens moéveis e imodveis do Conselho, administrando o inventario e realizando outras
atividades correlatas a area.

Art. 65. A Supervisdo de Documentos tem por finalidade conduzir as atividades inerentes
gestdo da informagdo e a politica de documentagdo e arquivo, garantindo o acesso
informagdo e a preservagao da memoria institucional do Crea-RJ]

a
a

Art. 66. A Geréncia de Recursos Humanos tem por finalidade desenvolver, coordenar e
executar as atividades de administracdo de pessoas e de gestdo estratégica de pessoas no
ambito do Crea-RJ, conforme legislagdo e normas vigentes.

Paragrafo unico. A Geréncia de Recursos Humanos dispde da seguinte estrutura:

I - Coordenagdo de Desenvolvimento Humano - CDHU; e

IT - Coordenagdo de Departamento Pessoal - CDPS.

Art. 67. A Coordenagdao de Desenvolvimento Humano tem por finalidade conduzir as
atividades de gestdo estratégica de pessoas, orientada por competéncias, no ambito do
Crea-RJ.

Art. 68. A Coordenagdo de Departamento Pessoal tem por finalidade conduzir as atividades de
administragdo de pessoas e as decorrentes de contrato de trabalho no ambito do Crea-RJ,
conforme legislagao e normas vigentes.

Art. 69. A Geréncia de Tecnologia da Informagdo tem por finalidade desenvolver, coordenar e
executar a gestdo, integragdo e atualizagdo da Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo (TIC)
no ambito do Crea-RJ.

Paragrafo Unico. A Geréncia de Tecnologia da Informagdo dispSe da seguinte estrutura:

I - Coordenagdo de Infraestrutura e Servigos da Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo -
CIST; e

IT - Coordenagdo de Governanga da Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - CGTI.

Art. 70. A Coordenagdo de Infraestrutura e Servigos da Tecnologia da Informacdo e
Comunicagdo tem por finalidade executar os servigos inerentes a infraestrutura de redes e
datacenter, de atendimento aos usudrios, monitoramento dos servigos de TIC e gestdo dos
servigos de telecomunicagdes (links de dados) e de telefonia celular e VoIP/PABX, entre outros

correlatos.

Art. 71. A Coordenagdo de Governanga da Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo tem por
finalidade realizar a governanga de TIC, elaborar e controlar o PDTIC (Plano Diretor de TIC), a
gestdo dos servigos de seguranga de TIC e do portal do conteddo CMS e intranet, e

K
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desenvolvimento dos projetos de sistema e aplicagdes corporativas, bem como a elaboracgéo e
controle da POSIC (Politica de Segurangca da Informagdo e Comunicacdo), entre outras
atividades correlatas.

Art. 72. A Geréncia de ContratagGes tem por finalidade articular, direcionar e coordenar os
processos de contratagdes no ambito do Crea-RJ.

Paragrafo unico. A Geréncia de ContratacBes dispde da seguinte estrutura:

I - Coordenacdo de Licitagbes - CLIC; e

IT - Coordenagdo de Gestdo de Contratos - CGEC.

Art. 73. A Coordenacdo de Licitagdes tem por finalidade acompanhar o tramite da licitacdo,
realizar o impulsionamento e a condugdo do procedimento licitatério e a execucdo de
quaisquer outras atividades necessédrias a consecugdo do certame até a homologacdo no
ambito do Crea-RJ.

Paragrafo unico. A Coordenagdo de Licitagbes dispGe, para o alcance de sua finalidade, da

Supervisdo de Contratagdes Diretas - SCOD.

Art. 74. A Supervisdo de Contratagdes Diretas tem por finalidade a execugdo e
acompanhamento dos procedimentos licitatérios de contratacdo direta, bem como de outras
atividades correlatas.

Art. 75. A Coordenagao de Gestao de Contratos tem por finalidade coordenar, instruir e
executar as operagdes relacionadas a gestdo e fiscalizagdo de contratos administrativos, bem
como dar suporte as atividades relacionadas a sua area de atuagéo.

Secgao III
Da Superintendé@ncia Estratégica

Art. 76. A Superintendéncia Estratégica tem por finalidade desenvolver, direcionar, executar e
controlar politicas, planos, programas e projetos, bem como acompanhar os processos e as
atividades referentes a gestdo estratégica e a inovagdo, além da gestdo de comunicacdo e
gestdo de eventos do Crea-RJ.

Paragrafo unico. A Superintendéncia Estratégica dispde da seguinte estrutura:

I - Geréncia de Planejamento, Agbes Estratégicas e Inovacdo - GPAI;

II - Geréncia de Comunicagdo - GCOM;

III - Geréncia de Eventos - GEVE; e

IV - Geréncia dos Programas - GPRO.

Art. 77. A Geréncia de Planejamento, AcOes Estratégicas e Inovagdo tem por finalidade
desenvolver e coordenar as politicas, os processos e atividades relacionados a gestdo
estratégica e inovagdo, formulagdo de estratégia, planejamento plurianual, apoio metodolégico
para definicdo e monitoramento de indicadores e metas, visando a modernizagdo
administrativa e a melhoria continua do desempenho institucional, com foco nos resultados.
Paragrafo Unico. A Geréncia de Planejamento, Agles Estratégicas e Inovagdo dispde da
seguinte estrutura:

I - Coordenagao de Planejamento - COPL;

IT - Coordenagdo de Agdes Estratégicas - CAES; e

III - Coordenagdo de Inovagdo - CINO.

Art. 78. A Coordenagdo de Planejamento tem por finalidade coordenar os processos e
atividades relacionados ao planejamento plurianual e seus desdobramentos, entre outros

correlatos.
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Art. 79. A Coordenagdo de Acgbes Estratégicas tem por finalidade desenvolver os projetos,
planos e programas definidos como estratégicos pela gestdo do Crea-RJ, cujas politicas sdo
subsidiadas tecnicamente pela érea de planejamento estratégico.

Art. 80. A Coordenagdo de Inovagdo tem por finalidade desenvolver os projetos, planos e
programas voltados a inovagdo com vistas a subsidiar o desenvolvimento e transformacgdo
digital no @mbito do Crea-RJ.

Art. 81. A Geréncia de Comunicagdo tem por finalidade coordenar as agdes de gestdo de
comunicagao social integradas do Crea-RJ (jornalismo, publicidade, propaganda, marketing e
relagbes publicas), promovendo a visibilidade de seus servigos, programas, planos e resultados
a sociedade.

Paragrafo Unico. A Geréncia de Comunicagdo dispde da seguinte estrutura:

I - Coordenagdo de Comunicagdo - CCOM;

II - Coordenagdo de Midias - CMID.

Art. 82. A Coordenagdo de Comunicagdo tem por finalidade desenvolver e coordenar as acdes
de gestdo estratégica de comunicagdo institucional do Crea-RJ], observada a legislacdo

especifica, visando ao fortalecimento de sua imagem institucional e a visibilidade de seus
servigos, programas, planos e resultados a sociedade.

Art. 83. A Coordenagdo de Midias tem por finalidade desenvolver e coordenar as agdes de
comunicagao institucional do Crea-RJ junto as midias, assegurando a transparéncia e o acesso
da sociedade as informacgbes de interesse coletivo, visando igualmente ao fortalecendo de sua
imagem institucional e apoiando as politicas publicas por meio de informagao ética e acessivel.

Art. 84. A Geréncia de Eventos tem por finalidade coordenar as atividades de cerimonial e
gestdo de eventos do Crea-RJ], bem como os processos de patrocinio.

Paragrafo Unico. A Geréncia de Eventos dispSe da seguinte estrutura:

I - Coordenacdo de Eventos - CEVE;

IT - Coordenagdo de Patrocinio - CPAT.

Art. 85. A Coordenagdo de Eventos tem por finalidade desenvolver e coordenar as atividades
de eventos e cerimonial realizados pelo Crea-RJ.

Art. 86. A Coordenagdo de Patrocinio tem por finalidade desenvolver e coordenar a politica de
patrocinio do Crea-RJ, responsabilizando-se pela gestdo e tramitagdo de seus respectivos
processos.

Art. 87. A Geréncia dos Programas tem por finalidade coordenar, desenvolver e controlar a
implementagdo, monitoramento e avaliagdo de programas especificos criados pelo Crea-RJ
para atender a necessidades institucionais ou do setor, com alinhamento aos objetivos
estratégicos do Conselho.

Paragrafo Unico. A Geréncia dos Programas dispGe da seguinte estrutura:

I - Coordenagdo do CREA Junior - CCIR;

IT - Coordenacgao do CREA Jovem - CCIM;

IIT - Coordenagao do Progredir - CPGR;

IV - Coordenagao do CREA Sustentavel - CCST; e

V - Coordenagdo do CREA Mulher - CCML.

Art. 88. As coordenagdes dos programas estabelecidos no paragrafo Unico do artigo anterior
terdo suas finalidades definidas em normativos e regulamentos especificos.



SERVIGO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO RIO DE JANEIRO
CREA-RJ

CAPiTULO V
DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 89. A alteragdo ou adequagdo da estrutura organizacional auxiliar do Crea-R] é de
iniciativa do Presidente, submetida a aprovacédo da Diretoria.

§ 1° O organograma, bem como as finalidades e nomenclaturas das unidades organizacionais
que compdem a estrutura organizacional, poderdo ser modificadas sempre que houver
necessidade de modernizagdao ou adequacgao dos processos de trabalho do Conselho.

§ 20 Para alcance de suas finalidades, as unidades organizacionais deverdo exercer suas
fungdes segundo a natureza de suas atividades, visando o alcance dos resultados almejados.

§ 39 As atribuigbes das unidades organizacionais previstas nesta Portaria possuem natureza
exemplificativa e serdo definidas de acordo com o interesse da Administragcdo e exercidas em
conformidade com o poder diretivo de seus respectivos gestores.

§ 4° Aos gestores competira exercer a diregdo, supervisio e controle das atividades
desempenhadas pelas respectivas unidades organizacionais, podendo disciplinar rotinas,
procedimentos, atos, bem como fixar posicionamentos técnicos a serem adotados pelos
empregados integrantes da estrutura a que estao subordinados.

Art. 90. Os casos omissos neste Normativo serdo analisados e instruidos pela
Superintendéncia Estratégica, juntamente com os gestores envolvidos, e submetidos & decisdo
da Presidéncia.



